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Gentili colleghe e colleghi, cari amici

un caro saluto a tutti voi da parte mia e di tuttauovo Consiglio del nostro Ordine.

L'Assemblea per I'approvazione del bilancio del 2@l da I'occasione di comunicare direttamente
con tutti voi per la prima volta dopo la “campagmedettorale” dellinverno scorso, campagna da
cui siamo usciti cosi ampiamente premiati dal vmstrto di cui ancora desidero ringraziarvi.

Il Consiglio non ha perso tempo, mettendosi susiitopera, e dopo questi primi 100 giorni — dopo
aver preso coscienza e conoscenza del compito iclgpetta, soprattutto dal punto di vista
organizzativo e burocratico — possiamo dire di essaggiornati praticamente su tutti i fronti,
avendo altresi posto le basi per la realizzazioaelendstro programma.

Questo si impernia su alcuni capi-saldi, quali:

- la formazione e la specializzazione professionale

- l'immagine dell'Ordine nella realta economico-gidita ed istituzionale locale
- laterritorialita istituzionale diffusa

- latrasparenza dell'attivita consiliare.

Ad oggi abbiamo: riorganizzato l'attivita e la coogizione delle Commissioni di Studio,
prevedendone la sede ed il funzionamento anchedabia sede dell’Ordine onde favorire i colleghi
che esercitano in Provincia; nominato i rappresenialei tirocinanti onde consentire un piu stretto
dialogo con i nostri futuri colleghi; incontrato léstituzioni, le attivita economiche e le altre
categorie professionali a noi piu prossime, inteske rapporti che porteranno ad una maggiore
collaborazione ma anche ad una piu ampia visibifii@bblica; organizzato incontri aperti alla

cittadinanza sia a Vicenza che a Schio; raggiuntopuimo accordo commerciale a favore degli
iscritti e precisamente con il Teatro Comunale chespita oggi; iniziato ad operare sul nostro sito
ai fini di una maggiore trasparenza e di una migéidunzionalita.

Per quello che riguarda la nostra sede, abbiamoziato ad esaminare una possibilita di
razionalizzazione della stessa con un trasferimémtiocali attigui, pi moderni e funzionali. Per
ora, intanto, € praticamente definito il contratoaffitto della sala Vi Art in Contra del Monte €h
diventera la “nostra” sala riunioni, essendo a n@stdisposizione per tre pomeriggi alla settimana,
consentendoci un’attivitd formativa piu frequenteomfortevole. Per compensare al minor numero
di posti che tale sala offre rispetto a quelle nalmente utilizzate in passato, i nostri convegni a
cura delle Commissioni di studio verranno sdoppi&plicandosi anche in altri centri della nostra
Provincia.

Questo, come detto, e solo linizio e speriamo diepvi aggiornare presto sulle molte altre
iniziative che sono in cantiere.

Voglio fare presente che e nostro impegno e firghamuello di coinvolgere sempre piu colleghi
nell’attivita istituzionale, ricordando a tutti chEOrdine € di tutti, noi e voi, e che solo la v@st
partecipazione attiva permettera di migliorarlo erénderlo piu vicino alle esigenze di tutti. Da
parte mia, come gia segnalatovi, sono a disposi&zidnchiunque abbia desiderio o bisogno di
parlarmi ed, in particolare, il primo martedi di agmese, prima del Consiglio, potrete sempre
incontrarmi in Sede, fissando I'appuntamento.

Prima di chiudere questo breve saluto mi sia cofikemn sentito ringraziamento ai numerosi

colleghi che ci supportano, pur senza avere carieheonseguenti impegni istituzionali, quali

componenti delle Commissioni interne piuttosto cloene delegati, a tutti i componenti delle

Commissioni di studio ed al personale di segretehia - con il suo lavoro e la sua dedizione — ci ha
consentito di realizzare quanto suesposto e chédjanamente opera sul campo con tutti voi.

Passiamo ora ad illustrare brevemente alcuni dati cendiconto per il 2012 frutto dell’attivita
svolta dal precedente Consiglio che — con I'occasie saluto cordialmente, ringraziandolo per
I'impegno profuso ed il tempo dedicato nello svoiginto dell’attivita istituzionale nell'interesse di
tutti i colleghi.

Marco Poggi



ATTIVITA ISTITUZIONALI
Nel corso deR012il Consiglio dell’Ordine si € riunito 13 volte dosome nel 2011.

La Commissione Procedimenti disciplinagi deontologia professionaldino al 31.12.2012, era
composta dai Consiglieri Bellin (Coordinatore), ®éin, Ruzzene, Lovato e Fosser, si € riunita n. 5
volte per I'esame delle posizioni aperte ed hawseg. 3 audizioni.

Anche quest’anno il Consiglio dell’Ordine ha esaatintutte le notizie e gli esposti pervenuti da
soggetti pubblici o da privati non anonjrassegnandoli per un esame preventivo alla Commissio
in sede di pre-istruttoria; molti casi si sono ltiscon I'archiviazione immediata senza aperturé de
procedimento disciplinare.

Nel corso del 2012 sono state aperte n. 7 nuovesftgtorie, e se ne sono chiuse n. 10. Sonormolt
stati aperti n. 1 procedimenti disciplinari e redho stati chiusi.

Al 31.12.2012 rimangono aperte n. 7 pre-istrutterie. 11 procedimenti disciplinari (di cui n. 3 con
delibera di sospensione).

| procedimenti disciplinari ancora aperti sono iassima parte collegati a procedimenti giudiziari
penali in corso presso il locale Tribunale.

Il Consiglio nel corso del 2012 non ha adottato/gealimenti disciplinari.

Si é inoltre avuta particolare remora da parteGimisiglio nell'infliggere sanzioni dopo lo scadere
del termine stabilito nell’art. 3 comma 5-bis ddbgge 183/2011 di conversione del D.L. 138/2011
(Manovra di agosto 2011), che ha disposto I'abriogazdelle norme vigenti sugli ordinamenti
professionali in contrasto con i principi di cuicamma 5, lett. da a) a g), con efféttoin ogni caso,
dalla data del 13 agosto 2012 quanto I"esercizio del potere disciplindr@ stato attribuito per
competenza ai costituendi Consigli di Disciplingiteriali e nazionali, autonomi e terzi rispetti a
Consigli degli Ordini (con specifica incompatikdlittra la carica di Consigliere dell'Ordine
territoriale con quella di membro dei citati Corlistj disciplina), di cui si € ancora in attesa tb
insediamento perché ancora tutt'oggi in attesardgblamento ministeriale che ne disciplini la
nomina da parte del Presidente del Tribunale.

Alla base degli esposti presentati all'Ordine, alljgia segnalati nei precedenti anni come generat
da parte di clienti dei nostri iscritti per rappgstofessionali degenerati per il mancato pagamento
del professionista, sono da aggiungersi segnaladeparte della Direzione Regionale del Veneto
ex art. 39 D.Lgs. 241/97 degli atti di contestagimon provvedimenti di irrogazione sanzioni nei
confronti di colleghi per omessa/tardiva trasmiseiodelle dichiarazioni quale intermediario
incaricato alla trasmissione telematica ex artel3dP.R. 22 luglio 1998 n. 322.

Nell'ambito dell'attivita diliquidazione delle parcellela Commissione composta dai Consiglieri
Cracco (Presidente) e Castegnaro, oltre che dégtol Miriam Palma, Simone Pasetto, Mauro
Tessaro, Rosalia Valdemarca e llaria Zalttwmnesaminato nel 2012 n. 55 parcelle (n. 64 nel01
di cui n. 37 liquidate (n. 51 nel 2011), nessutieata (n. 4 nel 2011), n. 10 archiviate (n. 22@11)

e n. 7 in sospeso come nel 2011. Sono stati ricedutsaminati n. 6 ricorsi in prevenzione di cui n
4 trattati con esito favorevole (n. 1 nel 2011)] trattato con esito negativo ed ancora in sospeso

Sono state infine esaminate dal Presidente nhéste dinomina di arbitro / Collegio arbitraleg(n.
5 nel 2011) procedendo, sempre nei termini, condidazione di colleghi, previa verifica di
incompatibilita con le parti coinvolte.

Si ricorda inoltre che il“Regolamento per l'attivita del Consiglio del’Omk dei Dottori
Commercialisti e degli Esperti Contabili del ciratario del Tribunale di Vicenza approvato nelle
prime sedute del 2008, dispone all'articolo 4 «dh€onsiglio si asterra sempre dall'indicare le
persone dei Consiglieri o dei loro Colleghi di Styda chiunque abbia richiesto nominativi per
incarichi retribuiti da ricoprire».

Il Presidente Santolin & potuto intervenire ad delée due assemblee dei Presidenti, tenutesi a Roma
a cura del Consiglio Nazionale ed ha partecipaoche a mezzo di sostituti - alle riunioni della
Conferenza Permanente dei Dottori Commercialidegli Esperti Contabili che riunisce i Presidenti
degli Ordini del Triveneto. Il 30 maggio 2012 n.Cbnsiglieri dell'Ordine (Santolin, Ruzzene,
Bellin, Borghin, Cracco, Fosser, Lovato, Schiav@gu¥a) e n. 5 delegati indicati dal Consiglio



dellOrdine (Celebron, Noro, Purelli, Rossato e &aiante) sono intervenuti ai lavori
dell’Assemblea annuale a Roma, presso I’Auditordetia Conciliazione, dove sono state discusse,
alla presenza di importanti personalita del mondiitipo, le principali tematiche che riguardano la
nostra professione.

ACCESSO ALLA PROFESSIONE

| giovani laureati che intendono avviarsi alla magprofessione devono svolgere, com’e noto, un
periodo di tirocinio. Sulla durata del praticantdtbegislatore, con l'art. 9 del d.I. 24 gennaidl2

n. 1 e lart. 6 del d.p.r. 7 agosto 2012 n. 137 stabilito di modificare il periodo massimo di
tirocinio riducendolo a 18 anziché 36 mesi (treignn

Nel corso del 2012 sono state registrate signifieaiscrizioni alla sez. A) del registro Dottori
Commercialisti da parte di laureati triennali, @anporaneamente iscritti al relativo corso di laurea
magistrale nelle classi LM 56 e LM 77 o speciasthelle classi 64/S e 84/S, anche con i benefici
del Decreto del MIUR del 5 novembre 2010. Questostabilito, fino al’'anno accademico
2011/2012 e nelle more dell'attuazione delle comigri con le Universita, la possibilita per tal
laureati, che avrebbero dovuto essere iscritti ala. B) dello stesso registro, di accedere alla
sezione funzionale alla professione di Dottore Cenunalista.

Una serie di dubbi interpretativi & invece emetma@omani del 15 agosto 2012, data di entrata in
vigore del citato d.p.r. 137/2012 poiché, all’at. si stabilisce la possibilita di far coincidete i
tirocinio professionale e la frequenza del corsladiea magistrale solo per un periodo massimo di 6
mesi e non due anni come invece prevedono tutterigenzioni firmate ante 15 agosto 2012. Tale
nuova disposizione ha messo in discussione laitzabktiessa delle convenzioni in essere, compresa
guella che I'Ordine di Vicenza e I'Ordine di Verom@anno firmato con I'Universita di Verona
nell’'aprile del 2011, per il solo corso di laureagistrale in economia e legislazione d'impresa.

In assenza di indicazioni del MIUR, ma con la vééodi assecondare chi intende avviarsi alla nostra
professione, il Consiglio dell'Ordine in carica d&013 ha deciso di accogliere, con riserva, le
sospese istanze di iscrizione alla sezione A),grarte all'indomani del 15 agosto 2012, dei laureati
triennali contestualmente iscritti ad un corso alirea magistrale interessato da una convenzione
universitaria, in attesa di superiori determinaiion

Si riporta di seguito la situazione degli iscrili Registro composto dalla sezione A (Tirocinanti
Dottori Commercialisti) al cui accesso € prevista laurea specialistica 0 magistrale o I'iscrizione
alla laurea specialistica 0 magistrale e la matarezdi particolari CFU previsti dal DM 5 novembre
2010, e dalla sezione B (Tirocinanti Esperti Coitifabl cui accesso € prevista la laurea trienmale
di primo livello.

TABELLA 1
REGISTRO DEI PRATICANTI

Praticanti iscrittisez. A (Tirocinanti Dottori Commercialisti) 31.12.201% N° 140

Praticanti iscrittisez. B (Tirocinanti Esperti Contabili) 31.12.2011 N° 20
IN TOTALE N° 160

VARIAZIONI INTERVENUTE NELL'ANNO 2012

Iscrizioni

Nuove iscrizioni al Registreez. A (Tirocinanti Dottori Commercialisti) N° 42

Nuove iscrizioni al Registreez. B (Tirocinanti Esperti Contabili) N° 9

Trasferimento da altri Ordirsiez. A (Tirocinanti Dottori Commercialisti) N° 3

Trasferimento da altri Ordirsiez. B (Tirocinanti Esperti Contabili) N° 0
IN TOTALE N° 54

Cancellazionisez. A (Tirocinanti Dottori Commercialisti)

Per compiuto tirocinio N° 51

A domanda dell'iscritto N° 7

Per decesso N° 0

Per trasferimento ad altri Ordini N° 1
IN TOTALE N° 59



Cancellazionisez. B (Tirocinanti Esperti Contabili)

Per compiuto tirocinio N° 9
A domanda dell’iscritto N° 2
Per decesso N° 0
Per trasferimento ad altri Ordini N° 0

IN TOTALE N° 11

TOTALEsez. A) AL 31.12.2012 126
TOTALEsez. B) AL 31.12.2012 18
TOTALE GENERALE ISCRITTINEL REGISTRO DEI PRATICANTI AL 31.12. 2012 144

Si segnala che il saldo delle iscrizioni al Registf 31 dicembre 2012 & sensibilmente diminuito
rispetto a quello del 2011 che era di n. 160 (2 b8l 2010). Le nuove iscrizioni sono state
complessivamente n. 54 e sono leggermente infexiqtielle registrate nel 2011 che erano n. 58 (n.
71 nel 2010). Le n. 70 cancellazioni registratecsimvece superiori a quelle del 2011 che erano n.
50 (n. 78 nel 2010). Si tratta di un dato signiiiea ma che e giustificato dall’applicazione della
nuova normativa in materia di durata del tirociclie ha ridotto da tre anni a 18 mesi l'iscrizioeé n
registro.

TENUTA DELL'ALBO E DELL’ELENCO SPECIALE

L'attivita del Consiglio per la tenuta dell’Albo dellElenco Speciale e descritta nella tabella
riportata di seguito, dalla lettura della qualeince il tasso di crescita del nostro Ordine.

TABELLA 2

ALBO PROFESSIONALE ED ELENCO SPECIALE
Iscritti Albo sez. A - Commercialistil 31.12.2011 N°  1.112
Iscritti Albo sez. B — Esperti Contabill 31.12.2011 N° 4
Iscritti all'Elenco Specialsez. A - Commercialisél 31.12.2011 N° 16
Iscritti all'Elenco Specialsez. B — Esperti Contabill 31.12.2011 N° 0

TOTALE GENERALE ISCRITTI ALBO ED ELENCO SPECIALE 1.132
VARIAZIONI INTERVENUTE NELL'ANNO 2012

Iscrizioni Albo — sez. A - Commercialisti

Nuove iscrizioni N° 26
Trasferimento da Altri Ordini N° 3
Per passaggio dall’Elenco Speciale N° 1
IN TOTALE 30
Cancellazioni Albo — sez. A - Commercialisti
A domanda dell'iscritto N° 8
Per trasferimento ad altro Ordine N° 2
Per decesso N° 1
Per passaggio all’Elenco Speciale N° 0
Per radiazione N° 0
IN TOTALE 11
Iscrizioni Albo — sez. B — Esperti Contabili
Nuove iscrizioni N° 5
Trasferimento da Altri Ordini N° 0
IN TOTALE 5
Cancellazioni Albo — sez. B — Esperti Contabili
A domanda dell'iscritto N° 0
Per trasferimento ad altro Ordine N° 0
Per decesso N° 0
IN TOTALE 0
Iscrizioni Elenco Speciale — sez. A - Commercialisti
Nuove iscrizioni N° 0
Trasferimento da Altri Ordini N° 0
Per passaggio dall’Albo N° 0
IN TOTALE 0



Cancellazioni Elenco Speciale — sez. A - Commercialisti

A domanda dell'iscritto N° 1
Per trasferimento ad altro Ordine N° 0
Per decesso N° 0
Per passaggio all’Albo N° 1
IN TOTALE 2
Iscrizioni Elenco Speciale — sez. B — Esperti Contabil
Nuove iscrizioni N° 0
Trasferimento da Altri Ordini N° 0
IN TOTALE 0
Cancellazioni Elenco Speciale — sez. B — Esperti Coiltab
A domanda dell'iscritto N° 0
Per trasferimento ad altro Ordine N° 0
Per decesso N° 0
IN TOTALE 0

TOTALE GENERALE ALBO sez. A) AL 31.12.20121.131
TOTALE GENERALE ALBO sez. B) AL 31.12.2012 9
TOTALE GENERALEELENCO SPECIALE sez. A) AL 31.12.2@ 15
TOTALE GENERALEELENCO SPECIALE sez. B) AL 31.12.2@Q 0

TOTALE GENERALE ALBO (sez. A e sez. B) AL 31.12.2012 1.140
TOTALE GENERALEELENCO SPECIALE (sez. A e sez. B) AL 31.122012 15
TOTALE GENERALE 1.155

ETA DEGLI ISCRITTI NELL’ALBO (sez. A e sez. B)

Da 20 a 30 anni (nati dopo il 01/01/1982) N° 25 21%
Da 31 a 40 anni (nati dal 01/01/1972 al 31/12/198%}) N° 321 28,1%
Da 41 a 50 anni (nati dal 01/01/1962 al 31/12/1974) N° 399 350%
Da 51 a 60 anni (nati dal 01/01/1952 al 31/12/1964) N° 220 19,3 %
Da 61 a 70 anni (nati dal 01/01/1942 al 31/12/195%4) N° 122 10,7 %
Oltre 70 anni (nati prima del 31/12/1941) N° 53 48%

IN TOTALE 1.140 100 %

ANZIANITA DI ISCRIZIONE NELL'ALBO (sez. A e sez. B)

Fino a 5 anni N° 238 20,9 %
Da 6 a 10 anni N° 184 16,1 %
Oltre 10 anni N° 718 63,0 %

IN TOTALE 1.140 100 %

ISCRIZIONE ALBO (sez. A e sez. B) DISTINTA PER SESSO

Dottori Commercialisti MscHI N° 615 54,0%
Dottori Commercialisti EMMINE N° 281 24,7 %
Ragionieri Commercialisti MscHI N° 183 16 %
Ragionieri Commercialisti EMMINE N° 52 45%
Esperti Contabili MscHI N° 5 0,45%
Esperti Contabili EMMINE N° 4 0,35%

IN TOTALE 1.140 100 %

Nel 2012 sono stati iscritti nella sezione A) “Coemgialisti” dell’Albo professionale, che raccoglie
i Dottori Commercialisti e i Ragionieri Commercalj n. 30 nuovi colleghi, tutti Dottori
Commercialisti. Rispetto al 2011 si registra urdealegativo di n. 6 unita.

La sezione B) “Esperti Contabili” continua inveceegistrare nuove iscrizioni. Nel 2012 sono stati
accolti altri cinque nuovi professionisti, appuntd titolo professionale di “Esperto Contabile”.

Al 31 dicembre 2012, il totale dei professionistiritti all’Albo (sez. A e sez. B) era 1.140, e&io.
896 Dottori Commercialisti (pari al 78,6%), n. 2B&gionieri Commercialisti (pari al 20,6%) e n. 9
Esperti Contabili (pari all'0,8%). Ad essi si aggigono gli iscritti all’Elenco Speciale che, alla
stessa data, erano n. 15 (n. 11 Dottori Commestiain. 4 Ragionieri Commercialisti). Il totale
degli iscritti all’Albo ed all’Elenco Speciale all3licembre 2012 é pertanto pari a n. 1.155 (n.21.13
al 2011).



Si segnala che tre professionisti iscritti all’Alpossiedono il doppio titolo professionale (Dottore
Commercialista e Ragioniere Commercialista) ed badichiarato prevalente il titolo di Dottore
Commercialista.

| dati degli iscritti vengono aggiornati costanter®e dall’Ufficio di Segreteria sul sito web
dell'Ordine, su quello del Consiglio Nazionale ¢ zsortale della formazione professionale continua.

Formazione professionale continua

Nel corso del 2012 I'Ordine ha inserito nel progsrogramma di formazione professionale continua
n. 116 incontri formativi (n. 160 nel 2011), pertotale complessivo di n. 560 ore (n. 766 nel 2011)
Di questi, n 59 incontri sono stati gratuiti (n. B&l 2011), mentre n. 57 sono stati a pagamento (n.
105 nel 2011). L’'Ordine ha organizzato in proprid24 incontri (n. 51 nel 2011) e n. 92 sono stati
invece gli incontri organizzati da soggetti temzi {07 nel 2011). Da ultimo, n. 12 incontri formati

(n. 20 nel 2011) sono stati organizzati ed anriydett motivi vari, compresa I'assenza di adesioni.
Dei n. 116 incontri formativi, n. 19 sono stati anjgzati in funzione della formazione obbligatoria
per i Revisori degli Enti Locali (REL) che prevedie assenso preventivo al programma da parte del
Ministero dell’'Interno.

La gran parte degli eventi in questione sono gtasidiati, per i dovuti controlli degli accessnst
come prevede il regolamento, dal personale di $=wgedell’Ordine.

Sono state registrate complessivamente n. 7.4keme (n. 3.542 in meno rispetto al 2011), molte
delle quali relative a professionisti esterni attihe. Per questi ultimi, il nostro Ufficio di
Segreteria, cosi come previsto dalla normativaila&sciato le attestazioni recanti i cfp maturati.

In calce alla presente relazione pubblichiamo ibspetto del programma di formazione
professionale continua promosso dall’Ordine nelZ2@bn le date degli eventi svolti, annullati e i
cfp riconosciuti dal Consiglio Nazionale dei DottGommercialisti e degli Esperti Contabili.

Si aggiunge infine che nel 2012, tramite I'Ufficdo Segreteria, sono state inviate n. 138 inforneativ
(n. 119 nel 2011) e n. 1Rews Letter(n. 17 nel 2011), queste ultime curate quasi serdpie
Consigliere Castegnaro.

Organismo di Conciliazione dell’Ordine dei Dotto@ommercialisti e degli Esperti Contabili di
Vicenza

Il nostro Organismo, iscritto al n. 107 del Registiegli Organismi abilitati a svolgere l'attivita d
mediazione finalizzata alla conciliazione delle ttoversie civile e commerciali di cui al Decreto
Legislativo 28/2010, tenuto presso il Ministero laeGiustizia, nel corso del 2012 ha avuto un
importante impulso con l'iniziativa denominata “gino: mese gratuito della mediazione”, promossa
dal Consiglio dell’Ordine. Sono state registratenptessivamente n. 76 istanze di mediazione di cui
solo n. 68 sono state accolte e n. 8, invece,messpierché riguardavano materie non di competenza
dell’Organismo; di quelle accolte, n.6 procedursmio concluse con esito positivo.

Durante la fase dstart-up sono stati nominati due Responsabili e sono setitti n.66 mediatori
per la maggior parte appartenenti alla nostra cai@grofessionale.

Notevole é stato I'impegno del personale della &egia del’Organismo e, all’occorrenza anche
guello dell’Ufficio di Segreteria dell’Ordine, chba assistito agli incontri di mediazione per
supportare i mediatori, ha curato la fase ammatist, la stampa, la custodia dei verbali degli
incontri, nonché coordinato la gestione dei tiracih mediatori, in ossequio alla massima
riservatezza e tutela deltaivacy.

Con la sentenza n. 272 della Consulta del 24 @tobrdicembre dello scorso anno, che per eccesso
di delega ha dichiarato l'incostituzionalita deit'a5 del D.Lgs. 28/2010 e degli altri articoli
consequenziali, I'attivita dell’Organismo ha subitoa battuta d’arresto azzerando cosi la ricezione
di domande di mediazione.

La fase distart-upha visto I'Ordine non solo come investitore in spaeattivita utile alla collettivita
ma e stata considerata come un’opportunita e uozamspecialita del ruolo del commercialista.

L’ambito di applicazione di questo istituto, infaftone le basi per la promozione e la diffusioee d
metodi Alternative Dispute Resoluticenche in altri campi al fine di non disperderergaa stato
seminato.



Corsi di aggiornamento per il personale dipendentdegli Studi professionali

Nel corso del 2012, accanto all'attivita relativil’obbligo della “Formazione Professionale
Continua” destinata agli iscritti all’'Ordine, é s&taromossa - com’eé ormai consuetudine - anche
un’attivita formativa “parallela” specifica per iggtndenti degli Studi professionali.
Si tratta, piu in particolare, di n. 39 eventi fatini, pari a n. 83 incontri per un totale compiess

di n. 380 ore di formazione. Dei n. 39 eventi prstpalcuni dei quali aperti anche a soggetti ester
all'Ordine, n. 15 eventi (pari a n. 180 ore di f@zione) non sono purtroppo stati realizzati, per il
mancato raggiungimento del numero minimo di isorizi Sono state registrate n. 360 presenze (n.
178 nel 2011) di personale dipendente degli Stogfiegsionali, oltre a n. 17 professionisti iscritti
all'’Albo dell’Ordine, per un totale complessivordi377 nominativi.
Presso la sede dell’Ordine sono stati ospitatinintontri, con la presenza di personale dipendente
della Segreteria per il necessario presidio, pemtamente svolti nell’orario 14,00 / 18,00 circa,
mentre tutti gli altri incontri sono stati gestitiesso la sede Proservizi, situata nei pressiudeita
autostradale di Vicenza est. Di ogni evento efégtiLe conservato agli atti un prospetto riassuntivo
dei risultati dei questionari consegnati ai papenti per misurare l'indice di gradimento:
complessivamente si attestano al giudizio di “bupoon significative punte di “ottimo”.
Nell'organizzazione di tutta [I'attivita sono stateoinvolte due realta, Confprofessioni e
Fondoprofessioni. Quest'ultima, in particolare, ésioccupata di finanziare corsi gratuiti per il
personale dipendente per i quali sono stati presieptogetti specifici, a cura di Proservizi srl
Vicenza, con la supervisione del Presidente d€ltanmissione di Studio per il Lavoro e la
Previdenzalell'Ordine.
Si segnala che gli eventi che hanno registrato pattecipazione sono quelli organizzati con
Fondoprofessioni presso la sede dell’Ordine e ivelat materie di diritto tributario, come ad
esempio: il seminario IVA nelle operazioni interiwamli, il seminario “UNICO 20127, il seminario
“Normativa antiriciclaggio”.
Si allega il prospetto col dettaglio degli eventguestione

Date Titolo Durata N° N° Luogo Organizzatore
presenze | Presenze
Professio
nisti
1. 27 gennaio 2012 _Seminaljio IVA nelle operazioni | 4h 35 Sede Ordine _ Fondoprofessi
internazionali”. ni Veneto
2. Corso Rappresentante dei 4h+4h+4h | Annullato Proservizi Confprofessioni
02-09-16-23 - ) ;
- lavoratori per la sicurezza * 4h+4h+4h Vicenza Veneto
febbraio e 01 — 08 4h+4h
— 15 - 22 marzo
2012
3. Corso RSPP datori di lavoro * 4h+4h+4h+1 1 Proservizi Confprofessioni
7-14-21-28 h Vi Venet
febbraio 2012 icenza eneto
4. Corso “Primo Soccorso” * 4h+4h+4h Annullato Prosar Confprofessioni
16 -22-29 Vi Venet
febbraio 2012 icenza eneto
5. 6 febbraio 2012 Corso Antincendio a basso rischio 4h Annullato Eroservm Confprofessioni
* Vicenza Veneto
6. 13 febbraio 2012 Corso Addem al V|de_oter_m|nale - 4h Annullato Eroservnzn Confprofessioni
formazione a basso rischio * Vicenza Veneto
7. 13 febbraio 2012 Semlnarlo “Incontro di o ' 4h 37 0 Sede Ordine ' Fondoprofess
Aggiornamento in materia fiscale ni Veneto
8. ; Seminario “La comunicazione dati 4h 28 0 Sede Ordine Fondoprofessi
23 febbraio 2012 IVA, la dichiarazione IVA e lo ni Veneto
spesometro”
9. 8 e 5 marzo 2012 Antiriciclagggio e privacy 4h 30 0 Sede Ordine _ Fomabfessio
ni Veneto
10. 13 marzo 2012 Forma2|or_1e Generale e specifica| 8h Annullato | 0 F_’roserV|2| Confprofessioni
dello studio professionale Vicenza Veneto
11. 20 marzo 2012 Antincendio a basso rischio 4h 2 2 ' Proservizi Confprofessioni
Vicenza Veneto
12. 20 e 27 marzo 2012 Primo Soccorso 4h+4h 2 2 ' Proservizi Confprofessioni
Vicenza Veneto
13. UNICO 2012 Societa di capitali 4h+4h Annullat 8é&drdine Fondoprofessio

27 marzo 2012 e 4

aprile 2012

ni Veneto

(]

(=]



Date Titolo Durata N° N° Luogo Organizzatore
presenze | Presenze
Professio
nisti
14. 28 marzo 2012 Corso di aggiornamento Primo 4h 11 9 Sede Ordine Confprofessioni
Soccorso per datori di lavoro Veneto
15. 29 marzo e 19 f\gglornament RSPP Datori di 4h+4h 3 2 Vl?roservnzn \C/:onfp;rofessmm
aprile 2012 avoro icenza eneto
16. 12 aprile 2012 Aggiornamento adde_ttl al Primo | 4h 14 0 Sede Ordine _ Fondoprofessio
Soccorso sul luogo di lavoro ni Veneto
17. 3,10,17,24 aprile Rappresentante dei lavoratori perr 8h+8h+8h+ | annullato F_’roservm Confprofessioni
2012 la sicurezza 8h Vicenza Veneto
18. 10 maggio 2012 La n_ormativa s_antiriciclaggio nello| 4h 30 0 Sede Ordine _ Fondoprofessio
studio professionale ni Veneto
19. 15 maggio 2012 Forma2|or_1e genera!e e specifica | 4h+4h Annullato| 0 I_:’roservm Confprofessioni
dello studio professionale Vicenza Veneto
20. 17 e 24 maggio Seminario in materia di UNICO | 4h+4h 17 0 Sede Ordine _ Fondoprofessjo
2012 ni Veneto
2012
21. 22 e 9 maggio 2012 Primo Soccorso 4h + 4h 1 1 _ Proservizi Confprofessioni
Vicenza Veneto
22. 22 maggio 2012 Antincendio a basso rischio 4h Annullato 0 _ Prosgrvi Confprofessioni
Vicenza Veneto
23. 29 giugno 2012 NL.IOVI a.dempl'me'nn in tema (;h 4h 9 0 P_roservm F_ondoprofessm
privacy: soluzioni per lo studio Vicenza ni
professionale Veneto
24, 12 e 18 luglio 2012 Cors_o' F?rmazmne generale e 4h+4h Annullato | Annullato; Sede Ordine _ Fondoprofessi
specifica’ ni
Veneto
25. 11 e 18 settembre Corso Primo Soccorso 4h+4h Annullato  Annullato _ Brogzi Confprofessioni
Vicenza Veneto
2012
26. 12 e 19 settembre Cors_o_ F?rma2|one generale e 4h+4h 12 0 I_:’roserV|Z| Confprofessioni
2012 specifica Vicenza Veneto
27. 13 settembre 2012 Corso Antincendio a basso rischio  4h Annullato  Atata P_roservm Confprofessioni
Vicenza Veneto
28. 26 settembre 2012 Corso Primo Soccorso 4h Annullato  Annullato _ Proérv Confprofessioni
Vicenza Veneto
29. 2_4_-9-11-16 Rappresentante dei lavoratori per, 4hx8 Annullato | Annullato| Proservizi Confprofessioni
la sicurezza Vicenza Veneto
-18-23-25
ottobre 2012
30. 16 e 23 ottobre Cors_o' qumazmne g_en_erale e ) 4h+4h 22 0 I_Droservm F_ondoprofessm
2012 specifica in materia di sicurezza’ Vicenza ni
31. 25, 31 ottobre e 12 ;‘Malattt_ia, M_at(;rnitté e Info"rtunio: 8h+8h+8h 4 0 VI_Droservizi F_ondoprofessio
novembre 2012 a gestione in busta paga icenza ni
32. 6.913.16.23.27 e Rappresentante dei lavoratori per, 4h+4h+4h+| 3 0 Proservizi Confprofessioni
30 novembre 2012 la sicurezza (RSL) jﬂ+4h+4h+ Vicenza Veneto
33. “Fringe benefit, trasferte e premi | 8h+8h+8h 5 0 Proservizi Fondoprofessio
15,22 e 29 di produttivit. TER id Vi h
novembre 2012 i produttivita, i e previdenza icenza ni
complementare
34. 30 novembre e 6 Formazione Generale e specifica 4h+4h 18 0 y Pragervi F_ondoprofessm
dicembre 2012 icenza n
35. 11 e 18 dicembre R_appresentane dei lavoratori per |adh+4h+4h+ | Annullato _Proservm F_ondoprofessm
2012 sicurezza (RLS) Vicenza ni
36. 4 dicembre 2012 La Dlsc_lpll_na IVA ne_lle _ 4h 18 0 Sede Ordine _ Fondoprofessio
Operazioni Internazionali ni
37. 5 dicembre 2012 La Dlsc_lpllna IVA ne_IIe _ 4h 16 0 Sede Ordine _ Fondoprofessio
Operazioni Internazionali ni
38. 12 dicembre 2012 Normatlva Antmuclag_glo: _ 4h 24 0 Sede Ordine _ Fondoprofessio
aggiornamento delle linee guida ni
39. 14 dicembre 2012 Normatwa Ant|r|C|c|ag_g|o: _ 4h 18 0 Sede Ordine _ Fondoprofessio
aggiornamento delle linee guida ni

Legenda: * evento in cui non sono state consedeatehede di rilevazione indice gradimento.
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Ordine e Camera di Commercib’anno 2012 ci ha visto con costante partecipaziagli incontri
periodici del gruppo tecnico di lavoro per il Regisimprese, costituito con gli Ordini Professianal
e le Associazioni di Categoria. Considerata I'ez@oe normativa e tecnica richiesta dalle norme di
legge, abbiamo programmato e svolto, di concenoi ¢aunzionari della CCIAA e di InfoCamere, 6
corsi di aggiornamento e approfondimento gratudi presso la sede di Vicenza (n. 5) che in
provincia (Schio, n. 1), che hanno trattato i seguemi: I'introduzione degli sportelli SUAP e
I'evoluzione dell’'utilizzo di Comunicazione Unicla, diffusione del programma software Starweb.

PRINCIPALI PUNTI PROGRAMMATICI PER L'ANNO 2013

Il Consiglio dell’'Ordine, eletto dall’'assembledlb e 16 novembre 2012, si € insediato il 15 gennaio
2013, attribuendo le cariche consiliari per il pdo 2013 — 2016, nominando Segretario Giuseppe
Mannella e Tesoriere Camilla Rubega. Ha altreisuii le Commissioni istituzionali come segue:

Commissione Liquidazione Parcelle Bianca CRACCO (Presidente), Simone PASETTO e
Commissario ausiliari: Mauro TESSARO, Miriam PALMA
Roberto CASTEGNARO, Rosalia VALDEMARCA, llaria
ZALTRON.

Commissione per il Tirocinio Professionale| Paola SCHIAVO (Presidente), Carlotta BARUCHELLO,
Giuliano BELLIN

Commissione per i Procedimenti Disciplinari Marco POGGI (Coordinatore), Bianca CRACCO, Giuseppe
e la Deontologia Professionale MANNELLA, Marta MATTIELLO, Giuseppe POZZATO

Al fine di coadiuvare il Consiglio nella gestionelldmpegnativa attivita istituzionale ma anche di
dare realizzazione al programma elettorale, inaémtsucultura, specializzazione, organizzazione
ed etica professionalecon particolare attenzione ai problemi dei giovewileghi che si stanno

avviando alla professione, si € ritenuto inoltrepaguno istituire le seguenti Commissioni (in
grassetto il nome del coordinatare)

Commissione Formazione Professionale Continudarta MATTIELLO , Claudio PIAZZETTA, Stefano
- gestione dei crediti e del Regolamento MENEGHINI.

funzioni: applica e aggiorna il regolamento FPC ed
esamina le istanze di esonero FPC

Commissione Formazione Professionale Continudara PILLA , Marco POGGI, Andrea ONORI.
- gestione del programma formativo

funzioni: esamina e promuove l'offerta formativa a
favore degli iscritti aggiornando programma FPC

Commissione Coordinamento e funzionamento| Mara PILLA , Marco POGGI, Carlotta BARUCHELLO, Andrea
delle Commissioni di Studio dell’Ordine ONORI
funzioni: esamina e promuove l'attivita scientifica delle

Commissioni di Studio per ampliamento programma
FPC

Commissione per la gestione e lo sviluppo Paola SCHIAVO, Carlotta BARUCHELLO, Maria LOVATO
dell'Organismo di Conciliazione

funzioni: esamina e promuove l'attivita del’Organismo
di Conciliazione e cura la formazione dei mediatori
iscritti

Commissione per le convenzioni istituzionali Simone PASETTQ Paolo TAVAGNA.
e commerciali dell’Ordine

funzioni: esamina e promuove convenzioni a favore

degli iscritti anche per temi non professionali

Commissione per la gestione informatica Carlotta BARUCHELLO , Claudio PIAZZETTA, Roberto
dell’Ordine e del sito web CASTEGNARO

funzioni: cura I'aggiornamento del sistema informatico
della segreteria dell’Ordine e del sito web isiitmale
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Commissione per l'internazionalizzazione Claudio PIAZZETTA , Marta MATTIELLO, Paolo TAVAGNA.
della professione

funzioni: promuove ed esamina iniziative per I'esercizio
della professione all'estero

Commissione per la diffusione delle norme Luca TREVISAN, Carlotta BARUCHELLO, Ottorino RAVELLA.
deontologiche

funzioni: promuove ed esamina iniziative per la
diffusione delle norme deontologiche

Commissione per il censimento Mara PILLA , Claudio PIAZZETTA, Stefano MENEGHINI.
delle specializzazioni professionali

funzioni: promuove la realizzazione di una banca dati
con le specializzazioni professionali degli iscritt

Commissione per la delocalizzazione Marta MATTIELLO , Mara PILLA, Giovanna MENEGHINI.
delle Commissioni di Studio

funzioni: verifica e monitora le migliori condizioni per
lo svolgimento dei lavori delle Commissioni di Stuéh
sedi diverse da quella del’'Ordine

Commissione per le Societa professionali Simone PASETTQ Carlotta BARUCHELLO, Luca TREVISAN.
e aggregazioni degli Studi

funzioni: promuove ed esamina iniziative per lo studio
delle societa professionali e per creare aggregaizi

colleghi

Commissione per il Bilancio Sociale Uberto NORO, Adriano CANCELLARI, Michele

funzioni realizza il Bilancio Sociale dell'Ordine in BERNARDOTTO, Claudio PIAZZETTA, Fabio FERLA e Paolo
occasione del Consuntivo annuale. MENNA.

Commissione per la sede dell’Ordine Marco POGGI, Luca TREVISAN.

funzioni: valuta le migliori offerte per I'uso e lo
sviluppo degli spazi della sede dell'Ordine

Commissione per il monitoraggio Mara PILLA , Roberto REA, Claudio PIAZZETTA.
del comportamento degli uffici territoriali

funzioni: verifica I'applicazione concreta degli intenti €
dei contenuti dei protocolli firmati con gli uffiédE a
favore dei Colleghi

Commissione per I'Osservatorio economico Francesco FERRONATQ Marco POGGI, Andrea LIONZO.
territoriale

funzione:promuove la realizzazione con il supporto
dell’'Universita di Verona, di nuovi strumenti dialisi
economica del territorio

Commissione per la realizzazione della Scuola| Marco POGGI, Giuseppe POZZATO
di Formazione e Specializzazione

funzioni: valuta la possibilita di istituire, anche in
accordo con altri Ordini triveneti, una scuola gker
iscritti

Tenendo poi conto della necessita dell’Ordine ddpmatarsi a livello istituzionale su base
territoriale, sono state assegnate le seguentjliele

Delega per i rapporti col territorio Marta MATTIELLO
Delega per i rapporti con la CCIAA Paola SCHIAVO, Paolo TAVAGNA, Franco CORGNATI

Delega per i rapporti con il Tribunale di Vicenza Marco POGGI, Simone PASETTO

Delega per i rapporti con I'Agenzia delle Entrate Mara PILLA, Roberto REA, Giuseppe POZZATO
e la Guardia di Finanza

Delega per i rapporti con INPS, INAIL e Bianca CRACCO, Luigi BORSATTI
Direzione Provinciale del Lavoro
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Delega per i rapporti con gli altri Ordini e le Marco POGGI, Mara PILLA, Simone PASETTO, Roberto REA
Istituzioni locali Andrea ONORI, Giuseppe POZZATO

Delega per rapporti con UGDCEC Claudio PIAZZETTA, Andrea ONORI

Delega per i corsi di formazione per il personale Bianca CRACCO + Commissioni di Studio
dipendente degli Studi professionali

Delega per il personale dipendente dell’Ordine | Bianca CRACCO e Luigi BORSATTI.

La rappresentanza dell’Ordine in seno all’Assoadaeidei Dottori Commercialisti e degli Esperti
Contabili delle Tre Venezie € stata affidata a Mailta che ha assunto la funzione di Consigliere;
mentre redattore della rivisth Commercialista Venet®, per tradizione, il collega Adriano

Cancellari, che si ringrazia per I'attiva di colmbzione prestata.

A completamento delle finalitd che ci siamo datencs stati infine istituiti anche i seguenti

organismi:

Team Soccorso Adriano CANCELLARI, Paola SCHIAVO, Roberto REA

funzioni: interviene a favore degli eredi e altri soggetti
nella conduzione dell'attivita professionale
improvvisamente interrotta per causa di forza marggi

Comitato Scientifico Mara PILLA, Marco POGGI, Andrea ONORI

funzioni: cura e sovraintende tutta I'attivita scientifica
promossa dall’Ordine e dall’Associazione

Comitato Etico Giacomo CAVALIERI, Gianfranco SASSO, Ottorino RAVELLA

funzioni: si adopera per la composizione amichevole di
vertenze tra colleghi fuori dall'ambito disciplirar

Ricollegandosi direttamente a quanto riferito re@lt® iniziale, in sintesi si riporta ora I'attigitche
il Consiglio intende porre in essere nei prossingsitdel corrente anno, nel rispetto del proprio
programma.

L'immagine dell'Ordine nella realta economico-giudica ed istituzionale locale

Non ritenendo significativo per la nostra categaiidritorno” di immagine conseguibile da
campagne pubblicitarie a pagamento con i principatwork locali e nell'ottica altresi di una
politica di spending reviewsi cerchera di poter contare su una presenza de#itra categoria su
giornali e televisioni grazie a redazionali conimessonseguenti all’attivita culturale che abbiaimo
programma di svolgere, basata su convegni apeptilablico e su iniziative in collaborazione con
Enti e Associazioni.

In tal senso € gia stato raggiunto un accordo t@voinune di Vicenza per I'organizzazione sul
territorio cittadino di convegni di pubblico intese su argomenti di attualitd, specie in materia
fiscale, ed il primo si & tenuto lo scorso 10 a&pnilei Chiostri di Santa Corona in tema di
Redditometro.

E’ in avviata fase di definizione inoltre un acoorcon la libreria Galla di Vicenza per la periodica
presentazione di libri su temi giuridico-econonadi ampio respiro: gli incontri avverranno presso la
sala Vi-Art in Contra del Monte, che da quest'arsara a nostra disposizione, alla presenza
dell’Autore e del pubblico che potra liberamenteiaenire.

La formazione e la specializzazione professionale

Per quello che riguarda I'offerta formativa, sotate istituite, come detto, le nuove Commissioni di
Studio, riorganizzate anche in termini di funziomento interno.

Sono 21 ma potevano essere molte di piu: ne aveysopwste 37, di maggiore e piu capillare area
specialistica. Le adesioni di colleghi interessatiare il loro contributo potra comunque manifestar
anche successivamente consentendo di consegumsealiamento di nuove Commissioni.

Le Commissioni di studio, nei momenti di approfandnto e ricerca, cosi come negli eventi
formativi aperti a tutti gli iscritti, avranno laifizione di garantire un’offerta formativa gratuéa
completamento del panorama di formazione propcatdi &nti formatori professionali.
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Abbiamo poi incontrato Universitd e Cuoa con cuicheremo di raggiungere degli accordi di
collaborazione finalizzati all’'organizzazione dirsiodi formazione e di specializzazione a favore
degli iscritti, ma i tempi di realizzazione nonaamo probabilmente brevi.

Con gli altri Ordini professionali a noi piu vicinavvocati notai e consulenti del lavoro, si sta
lavorando a tavoli comuni, quali — per esempiddctademia economico-giuridica vicentina che ha
gia recentemente organizzato un interessante coaveg interesse trasversale, per un’attivita
formativa comune e per un maggior impatto sull'apie pubblica che il fronte comune consentira.
Con I'Associazione del Triveneto si vedra di medtarpunto per il futuro un programma formativo
maggiormente condiviso con gli Ordini locali, ratfando nel contempo i rapporti con gli Atenei del
territorio.

Per quanto riguarda i crediti formativi, € stat@iagnato il Regolamento interno e, recependo le
molte richieste che ci sono arrivate, abbiamo uterdi portare a 70 anni il limite di eta oltre cui
scatta la facolta di esonero.

Vorremmo attuare infine, nei prossimi mesi, un @aesto tra gli iscritti finalizzato a far emergere
le specializzazioni professionali degli iscritthde implementare I'informativa disponibile sul sito

Sito dell'Ordine e Albo professionale

Un’apposita Commissione interna sta lavorando ggroanare e migliorare il sito del nostro Ordine,
implementando l'informazione e facilitandone la igazione.

Considerata anche la contemporanea attivita sdaltaltri Ordini del Triveneto, con cui ci si sta
confrontando anche per valutare la convenienzavdnteali interventi comuni, i risultati non
saranno immediati.

Sicuramente comunque si lavorera per I'inserimetAlbo, sia sul sito che in formato cartaceo,
della fotografia di tutti gli iscritti, onde agewewhe e svilupparne i rapporti.

Solidarieta

Abbiamo gia deciso di destinare una significativarte delle nostre disponibilita finanziarie,
compatibilmente con quanto ci consentiranno i nurmer bilancio 2013, a finalita solidaristiche a
favore dei nostri iscritti, sia per eventuali stditibisogno che per borse di studio legate al merit
oltre che a favore di enti ed associazioni teriator

Rapporti con il Tribunale e I'Agenzia delle Entrate
Su guesto fronte, nei prossimi mesi, non appesarsi insediato, si prendera contatto con il nuovo
Presidente del Tribunale nella speranza di potelionare i rapporti della nostra categoria, in
particolar modo con i Giudici Fallimentari.
Per quello che riguarda I'Agenzia delle Entratestéto sottoscritto con la Direzione Regionale
Veneto un protocollo d’'intesa per favorire la difilone degli strumenti di assister@aling in cui
previsto che I'Agenzia, nelle sue articolazioniUffici territoriali, riservi agli iscritti degli Odini
firmatari assistenza prioritaria mediante accessaraale riservato “Cup convenzioni”.
L’Ordine partecipa, inoltre, al neo istituito Nucl&kegionale di Valutazione della Giurisprudenza,
costituito a seguito della stipula del protocollinsa tra 'Agenzia delle Entrate — Direzione
Regionale del Veneto — e gli Ordini Territorialii d@ottori Commercialisti e degli Esperti Contabili
del Veneto, finalizzato a disciplinare gli aspettierativi dell’istituto della mediazione tributaria
L'Ordine, infine, sta partecipando alle attivitalldeCommissione gratuito patrocinio a spese dello
Stato, istituita presso la Commissione Tributarfaviiciale, nonché agli incontri periodici tra
Agenzia del Territorio (ora incorporata dall’Ageazielle Entrate) e Ordini, Collegi professionali e
Consiglio Notarile in tema di Osservatorio dei valmmmobiliari e allineamento degli identificativi
catastali.

Il Presidente

rco Pog
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NOTA INTEGRATIVA
E RELAZIONE DEL CONSIGLIERE TESORIERE
AL CONTO CONSUNTIVO RELATIVO ALL'ESERCIZIO 2012

Premessa

Il Rendiconto della gestione dell'esercizio 201%tato redatto sulla base del Regolamento di
Amministrazione e Contabilitd per gli Ordini localiei Dottori Commercialisti approvato dal
Consiglio dell'Ordine in data 9 gennaio 2008.

Il Rendiconto della gestione é stato approvatoQiaisiglio dell’Ordine in data 5 marzo 2013, ed &
composto da:

» Conto di bilancio (Rendiconto Finanziario Gesti@)al
* Prospetto della Gestione Finanziaria,

¢ Sijtuazione amministrativa,

e Stato patrimoniale in forma abbreviata,

* Conto economico in forma abbreviata,

* Nota integrativa in forma abbreviata.

Esso e stato sottoposto allesame del Collegio Rievisori dei Conti nei termini fissati dal
Regolamento sopra citato.
L’Assemblea per 'approvazione € stata convocaitéemmini previsti.

Conto di bilancio

Il conto di bilancio e rappresentato sotto formaRéndiconto Finanziario Gestionale, suddiviso in
titoli che comprendono le Entrate di competenziesalrcizio accertate, incassate e da incassare e |
Uscite di competenza impegnate, pagate e da pawtesai residui iniziali e finali.

Nel prospetto relativo alla gestione delle previsigengono riportate quelle iniziali, cosi come
rilevate nel bilancio preventivo per I'anno 2012pegvato dall’Assemblea degli iscritti del 25
novembre 2011, le variazioni intervenute nel codwml’'esercizio e deliberate dal Consiglio
dell'Ordine al fine di adeguare il bilancio previeotalle mutate condizioni verificatesi nel corso
dell’'anno, nonché le previsioni definitive.

Le variazioni al preventivo sono riconducibili aleguenti motivazioni:
- applicazione delle maggiori entrate a capitoligpksa per euro 20.709,86;

- variazioni di capitoli di spesa previsti in misueacedente o insufficiente e riallocazione
delle relative risorse per euro 45.709,86;

- applicazione di parte dell’avanzo disponibile a ertypra di spese straordinarie per euro
25.000,00.
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Le variazioni di previsione alle entrate sono devait

- Capitolo E 1.3.2.0 - Proventi liquidazione Pdecel 1.971,79
- Capitolo E 1.10.2.0 - Proventi rimborsi spese (CNHOJ 2.123,70
- Capitolo E 1.11.1.0 - Recuperi e rimborsi (altro) 4.635,22
- Capitolo E 1.20.1.0 - Attivita di Mediazione - dirisegreteria 11.979,15

totale 20.709,86

In particolare, i proventi incassati dal Consigh@zionale sono relativi al rimborso spese per la
partecipazione di 9 consiglieri e 4 delegati als@sblea annuale tenutasi a Roma il 30 maggio
2012. La voce recuperi e rimborsi comprende i doutir economici ricevuti da diversi soggetti in
occasione di eventi promossi dall'Ordine. | dirdtisegreteria relativi all'attivita di Mediaziom®n
erano stati inseriti nel bilancio di previsione 204 conseguono all'impulso dato a questo nuovo
istituto.

Le principali variazioni di previsione alle uscgeno dovute a:

- Capitolo U 1.20.1.0 - Attivita di Mediazione — ciost 11.979,15
- Capitolo U 1.5.2.0 - Formazione e aggiornamento 12.690,00
- Capitolo U 1.5.7.0 - Contributo straordinario @egno Nazionale UGDCEC 25.000,00
- Altre variazioni - 3.959,29

totale 45.709,86

| costi relativi all’attivita di Mediazione riguaatho le spese sostenute per il funzionamento
dell’Organismo.

La variazione relativa al capitolo “Formazione giagnamento” & per lo piu riconducibile ai costi
affrontati per il convegno internazionale dal titbk Revisione per le PMI: un importante strumento
per un'Europa unitatenutosi presso I'Ente Fiera di Vicenza il 16 nobee 2012.

A fronte del Convegno Nazionale dellUGDCEC orgaaim presso la nostra citta nell’ottobre
scorso, il Consiglio ha ritenuto opportuno erogare contributo straordinario per I'importo di
25.000,00 euro.

Le altre variazioni riflettono voci residuali relz al normale funzionamento dell’Ente.

Gestione Residui:

| Residui Attivi finali, relativi ai contributi ordinari, si rifesicono a 2 quote ancora da incassare pari
a € 702,00; nei confronti degli iscritti morosi tate aperto un procedimento disciplinare, come da
Regolamento, e si € iniziata una nuova proceduwraudisa in collaborazione con Equitalia; altre 2
guote sono invece relative a neo iscritti all’atl®iberate a fine anno, pari a € 500,00.

| Residui Passiviregistrano il loro normale ciclo, le cifre maggioiguardano la gestione del
personale a cavallo dell’esercizio e le speseldanzionamento degli uffici. Ci sono infine residu
passivi per € 3.430,88 relativi al capitolo “Pronooe e immagine”, per competenze non ancora
pagate nei confronti di un relatore al citato Cagne del 16/11/2012 e dell’addetto stampa
dellEnte, per euro € 4.371,83 relativi al funziomento dell’Organismo di Conciliazione, fra cui
l'acquisto del software (canone mensile) e le competenze riconosciute eapansabile
dell’Organismo.

Note esplicative allo Stato patrimoniale e al Conteconomico

Lo Stato patrimoniale e il Conto economico sondi sedatti in conformita all’articolo 32 del
Regolamento di amministrazione e contabilita clesqnive I'applicazione degli articoli 2423, 2423
bis e 2423ter del Codice Civile. | criteri di valutazione apicalle poste dello Stato patrimoniale e
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del Conto economico sono in linea con quelle atoter I'esercizio precedente. La valutazione
delle singole voci é stata fatta secondo prudenza.

Criteri di valutazione ed esposizione dei valori

Le immobilizzazioni sono state iscritte al costagimario di acquisto. Le macchine d’ufficio sono
state ammortizzate con un’aliquota del 20%, cosiecte immobilizzazioni immateriali.

Per il 2012 non sono state effettuate acquisizibimmobilizzazioni.

Le disponibilita liquide recano le effettive consisze osservate alla fine dell’esercizio. Tali
disponibilita sono riportate nel modo seguente.

2012 2011
Cassa e Tesoreria 390,78 343,45
Conto corrente bancario 374.362,87367.210,30
Conto corrente bancario per la Mediazione 5.341,13 0
Totale 380.094,78 367.553,75

Il Patrimonio netto, comprensivo del risultato ewmamico dell'esercizio pari a euro 1.262,14,
ammonta ad euro 272.724,37.

Il Fondo trattamento di fine rapporto (TFR) ammoatheuro 85.931,78 e si riferisce all’effettivo
debito nei confronti dei dipendenti in forza al B42012, calcolato sulla base delle disposizioni
vigenti in materia di dipendenti di Enti pubbliaimeconomici.

Le movimentazioni avvenute nel Fondo nel corsoelsicizio sono le seguenti:

Fondo al 31/12/2011 77.154,43
Pagamenti 0

Quota dell’esercizio 8.777,35
Fondo al 31/12/2012 85.931,78

| debiti sono iscritti al valore nominale.

Conto economico dell'esercizio 2012

I Conto economico dell’'esercizio rappresenta léraga e le uscite di competenza cosi come
riportate nel conto di Bilancio (rendiconto finaazd). Per la sua formazione sono stati seguiti i
criteri previsti dall’articolo 2425 del Codice Ciei

L’avanzo economico di euro 1.262,14 deriva dallensa dei risultati di esercizio dell’attivita
istituzionale e dell'attivita separata in capo @Hyanismo di Conciliazione, come risulta dalle
seguenti tabelle:

Attivita istituzionale 2012

Valore della produzione 389.338,07
Costi della produzione 391.155,87
Differenza -1.817,80
Proventi Oneri finanziari 3.307,61

Risultato economico d’esercizio 1.489,81
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Attivitd separata (Organismo Conciliazione) 2012

Valore della produzione 12.470,72
Costi della produzione 12.698,55
Differenza -227,83
Proventi Oneri finanziari 0,16
Risultato economico d’'esercizio -227,67
Risultato d’esercizio consolidato 2012

Risultato attivita istituzionale 1.489,81
Risultato Organismo Conciliazione -227,67
Totale 1.262,14

Si forniscono di seguito maggiori dettagli relativente alle piu sostanziali differenze fra prevemtiv
e consuntivo 2012 e relativamente alle variazignconsuntivo 2012 e 2011:

ENTRATE:

Contributi ordinari a carico degli iscritti: la quota annuale & rimasta uguale allanno
precedente ma gli incassi sono stati inferioriralvsto a causa di 11 cancellazioni dall’Albo
registrate al 31/12/2012 e di due quote non intagsx un totale di euro 8.014,00.

Proventi liquidazione parcelle: 'importo registra un aumento degli incassi peroeur
2.268,73 rispetto alle previsioni, restando sostmente invariato rispetto al consuntivo
2011.

Proventi rimborsi spese:i rimborsi dal Consiglio Nazionale sono in aumersia, rispetto al
bilancio di previsione che al consuntivo 2011, garo 2.123,70.

Recuperi e rimborsi: si € avuto un incremento di 7.663,00 rispetto antpaatteso,
arrivando ad una entrata complessiva di 13.663100, dn diminuzione di euro 6.397
rispetto al rendiconto consuntivo del 2011.

USCITE:

Uscite per gli organi dell’ente:in leggera flessione rispetto al precedente eserqgier
euro 1.258,83.

Oneri per il personale: ammontano ad euro 144.201,90, e si riferiscoramalplesso delle
spese per i quattro dipendenti al netto degli operiTFR ed IRAP. Il valore complessivo e
aumentato rispetto al 2011 di 282,70 euro.

Uscite per l'acquisto di beni di consumo e servizammontano ad euro 16.897,94 contro
euro 16.286,34 del precedente esercizio.

Uscite per funzionamento uffici: attengono alla normale gestione degli uffici d&lifte e
registrano un aumento di euro 3.689,27 rispetmakuntivo 2011, in diminuzione pero di
euro 2.795,17 rispetto al bilancio di previsione.

Uscite per prestazioni istituzionali: nel capitolo “Contributo straordinario Convegno
Nazionale UGDCEC™"si registra la spesa di 25.000,00 euro erogatalatlale sezione
dellUGDCEC quale finanziamento del Convegno naziendal titoloBanca e Impresa,
vincoli e opportunita per il Dottore Commercialist@nutosi a Vicenza il 18 e 19 ottobre
2012. Tale somma € stata attinta dall’avanzo di emistrazione degli anni precedenti.
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L'aumento del capitolo rispetto al consuntivo 2@ktmonta ad euro 28.574,93, mentre le
variazioni apportate alle previsioni inziali del1Z20sono pari ad euro 31.079,49.

- Trasferimenti Passivi: il capitolo riportail contributo di euro 10.690,00 all’Associazione
dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contablélle Tre Venezie, inferiore allo scorso
esercizio per euro 1.260,00.

Ai sensi di quanto previsto nell’articolo 33 commalettera j) del Regolamento di contabilita si
comunica che il numero dei dipendenti al 31/12/2&x2il seguente:

Area/ Livello Livello Livello Livello Livello
organico economico = economico = economico = economico = economico
di area / unita in forza / unita in forza / unita in forza / unita in forza / unita in forza
A
B B1/1 B2/ 1*
C Cl/1 C4/1

* trattasi di personale part time

Ai sensi dell’articolo 33 comma 2, lettera k) dedg®lamento di contabilita, si segnala che alla data
di chiusura dell’esercizio non vi erano contenziasessere, pertanto non si & provveduto ad alcun
accantonamento a fondi per rischi ed oneri.

BN

La situazione amministrativa €& redatta allo scopocalcolare I'ammontare dell'avanzo di
amministrazione alla fine dell’esercizio, di spewfe la sua formazione e le modalita di
utilizzazione prevista.
L'avanzo di amministrazione al 31/12/2012 ammomt@aro 349.529,86.
Detto avanzo corrisponde alla somma delle displitdibiquide e dei residui attivi, detratti i resid
passivi alla fine dell'esercizio, quali risultanal @onto del Bilancio.
L'utilizzazione dell'avanzo di amministrazione casilcolato non €& libero ma sottoposto ai vincoli di
seguito indicati e quantificati:

- accantonamento per pagamento TFR 85.931,78

La parte disponibile dellavanzo pari a euro 268,68 € utilizzabile per futuri investimenti, per
spese straordinarie non ricorrenti o per la copariidisavanzi di future gestioni.

Il Consigliere Tesoriere

Dott.ssa Camilla Rubega
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RELAZIONE DEL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI
AL BILANCIO CONSUNTIVO DELL'ORDINE DEI
DOTTORI COMMERCIALISTI ED ESPERTI CONTABILI
PER L'’ANNO 2012

Gentili Colleghe, Cari Colleghi

La relazione al Bilancio dell'esercizio 2012 vieredatta in ossequio ai principi contenuti nel
Regolamento di Amministrazione e Contabilita deltide dei Dottori Commercialisti ed Esperti
Contabili approvato dal Consiglio.

Il Rendiconto della gestione 2012 predisposto a d@l nuovo Tesoriere Dott.ssa Camilla Rubega,
si compone dei seguenti documenti:

= Conto del bilancio

* Prospetto della Gestione Finanziaria

= Sjtuazione Amministrativa

= Stato patrimoniale

= Conto economico

= Nota Integrativa in forma abbreviata comprensiviiadelazione sulla gestione
Dalla documentazione si evince che I'avanzo di amstiazione ammonta a 349.529,86 dei quali
85.931,78 vincolati e 263.598,08 disponibili.
L'avanzo economico dell’esercizio 2012 ammonta2$2,14 euro.

Il Rendiconto dell’esercizio 2012 presenta un awdnzanziario di competenza per I'esercizio 2012
di 5.691,32 euro.

La situazione patrimoniale si riassume nei segueahiri:

Attivita (crediti, depositi bancari e denaro in 387.865,51
cassa)
Immobilizzazioni 112.974,74
Passivita (TFR, debiti) 124.053,82
Fondi ammortamento 104.062,06
Patrimonio netto: 272.724,37
- Fondo di dotazione 75.949,12
- _avanzi economici portati a nuovo 195.513,11
- avanzo economico dell’esercizio 1.262,14
Totale 500.840,25 500.840,25
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Ricordiamo che durante I'esercizio 2012 il preceéedeBollegio aveva collaborato con il passato
Consiglio ove richiesto ed aveva espresso il pooparere sulle variazioni del bilancio di
previsione.

Lo stesso aveva vigilato inoltre sulla regolaritntabile, finanziaria ed economica della gestione
relativamente all'acquisizione delle entrate, #éduazione delle spese, alllamministrazione dei
beni, alla completezza della documentazione, adkngimenti fiscali ed alla tenuta della

contabilita, ritenendo, inoltre, che I'attivitasa svolta con buona efficienza e produttivita.

Il Collegio in carica attesta che il consuntivooiggetto corrisponde con le risultanze contabiluten
dal tesoriere ed attesta la coerenza degli assestardel bilancio di previsione con i dati
rendicontati, nonché le valutazioni in ordine a#igolarita ed economicita della gestione.

A conclusione della presente relazione, il Collediei Revisori dopo aver esaminato le cifre
contenute nel conto consuntivesprime, parere favorevolealla sua approvazione cosi come
sottoposto.

Il Collegio dei Revisori

Dott. Alberto Bellieni — Presidente
Dott. Fabio Giovanelli
Dott. Paolo Piaserico

Vicenza 28 marzo 2013
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SITUAZIONE AMMINISTRATIVA

Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Espertr@abili Anno 201:
CONSISTENZA DI CASSA DI INIZIO ESERCIZIO € 367.553,75
) o In ¢/ competenza 634.312,79 643.039.72
Riscossioni In ¢/ residui 8.726,93 o
Pagamenti Inc/ compe_tenza 593.799,00 630.498,69
In ¢/ residui 36.699,69
CONSISTENZA DI CASSA DI FINE ESERCIZIO € 380.094,78
o Esercizi precedenti 4.921,65
Residui attivi Esercizio in corso 8.118,95 13.040,60
Residui passivi Esercizi precedenti 664,10 43.605,52
Esercizio in corso 42.941,42
AVANZO DI AMMINISTRAZIONE € 349.529,86
L'utilizzazione dell'avanzo di amministrazione pesercizio 2013 risulta cosi prevista
Parte Vincolata
Fondo TFR presunto al 31/12/2012 85.931,78
Totale Parte Vincolata 85.931,78
Parte Disponibile 263.598,08
Totale Risultato di Amministrazione € 349.529,86

05/03/2013




BILANCIO ECONOMICO/PATRIMONIALE

05/03/2013

Anno 2012 Ordine dei Dottori Commercialisti e degli EspertrEabil
STATO PATRIMONIALE - ATTIVITA
Codice Descrizione Dare Avere Saldo
2 IMMOBILIZZAZIONI
2.1 IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI
2.1.2 Mobili ed Impianti 58.417,34 58.417,34
2.1.3 Macchine Ufficio 50.169,54 50.169,95
TOTALE IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI 108.586,89 108.586,49
2.3 IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI
2.3.1 Software 4.495,85 108,00 4.387,i135
TOTALE IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI 4.495,85 108,00 4.387,$5
TOTALE IMMOBILIZZAZIONI 113.082,74 108,00 112.974,74
3 ATTIVO CIRCOLANTE
3.2 CREDITI
3.2.1 Crediti verso Iscritti 554.015,37 547.804,37 6.211)00
3.2.2 Crediti verso il Consiglio Nazionale 185,00 185,00
3.2.4 Crediti verso utenti, clienti,etc.... 30.709,47 30.444,16 265,P6
3.2.6 Crediti verso Enti Previdenziali e Erariali 1.109,47 1.109,4i7
3.2.7 Crediti verso Praticanti 11.490,0( 11.490,00
TOTALE CREDITI 597.509,26 589.738,53 7.770(73
3.4 DISPONIBILITA' FINANZIARIE
3.4.1 Cassa e Tesoreria 13.142,3( 12.751,32 390,/8
3.4.2 Conto Corrente Bancario - Mediazione 8.738,09 8.738,08
3.4.3 Conto Corrente Bancario 951.112,04 576.749,18 374.362|87
3.45 Conto Corrente Bancario - Mediazione - Tesoreria 14.120,07 8.778,89 5.341,113
TOTALE DISPONIBILITA' FINANZIARIE 987.112,44 607.0187 380.094,78
TOTALE ATTIVO CIRCOLANTE | 1.584.621,71 1.196.756,p0 387.865,51
4 PARTITE DI GIRO
4.1 CREDITI AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO
41.1 Ritenute Erariali 34.517,6( 34.517,40
4.1.2 Ritenute Previdenziali ed Assistenziali 23.450,7( 23.450,10
4.1.3 Ritenute Fiscali Autonomi 5.510,79 5.510,79
4.1.5 Iva a credito (Acquisti) 2.302,59 2.302,58
4.1.6 Iva a debito 2.618,87 2.618,97
4.1.9 Incasso Quote Consiglio Nazionale 398.053,0( 398.053,00
4.1.10 Contributi Sindacali 1.269,14 1.269,12
4.1.11 Partite in sospeso 9.022,25 9.022,25
TOTALE CREDITI AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRC 476.744,91 476.744,91
TOTALE PARTITE DI GIRC 476.744,91 476.744,91
TOTALE ATTIVITA® € 2.174.449,3p € 1.673.609/14 500.840,25
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TOTALE A PAREGGIO

€0,00

€ 500.840,2

T
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STATO PATRIMONIALE - PASSIVITA'
Codice Descrizione Dare Avere Saldo
11 PATRIMONIO NETTO
111 CONTI PATRIMONIALI
11.1.1 Fondo di dotazione 75.949,12 75.949,12
11.1.8 Avanzi (Disavanzi) economici portati a nuovo 195.513,11 195.513,11
11.1.9 Avanzo (Disavanzo) economico d'esercizio 37.898,44 39.160,43 1.262,114
TOTALE CONTI PATRIMONIALI 37.898,49 310.622,46 272.72%
TOTALE PATRIMONIO NETTC 37.898,44 310.622,46 272.724,37
13 FONDI
13.1 FONDI AMMORTAMENTO
13.1.2 F.do Ammortamento Mobili ed Impianti 56.987,72 56.987,12
13.1.3 F.do Ammortamento Macchine Ufficio 47.074,34 47.074,34
TOTALE FONDI AMMORTAMENTO 104.062,06 104.062,06
13.2 FONDI DI ACCANTONAMENTO
13.2.1 Fondo Trattamento fine Rapporto 85.931,7&]3 85.931,718
TOTALE FONDI DI ACCANTONAMENTC 85.931,78 85.931,78
TOTALE FONDI 189.993,84  189.993,84
15 DEBITI E CONTRIBUTI IN CONTO CAPITALE
15.1 DEBITI
15.1.1 Debiti verso fornitori 220.740,64 236.097,%9 15.356/93
15.1.2 Debiti verso Enti Previdenziali ed Erario 64.672,96 74.334,99 9.662,p3
15.1.3 Debiti verso Consiglio Nazionale 196.607,7( 202.475,70 5.868,)00
15.1.4 Debiti verso iscritti 1.932,24 1.932,26
15.1.6 Debiti v/Stato e altri soggetti 8.536,99 9.347,37 810,39
15.1.8 Debiti diversi 26.337,0( 26.337,40
15.1.11 Debiti verso dipendenti nuovo 79.427,13 85.851,42 6.424,p9
TOTALE DEBITI 598.254,64 636.376,13 38.122)04
TOTALE DEBITI E CONTRIBUTI IN CONTO CAPITALE 598.254,64 636.376,73  38.122,04
16 PARTITE DI GIRO
16.1 DEBITI AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO
16.1.1 Ritenute Erariali 34.517,6( 34.517,60
16.1.2 Ritenute Previdenziali ed Assistenziali 23.450,7( 23.450,10
16.1.3 Ritenute Fiscali Autonomi 5.510,79 5.510,79
16.1.5 Iva a debito (Vendite) 2.618,87 2.618,87
16.1.6 Iva a credito 2.302,59 2.302,58
16.1.9 Incasso Quote Consiglio Nazionale 398.053,0( 398.053,00
16.1.10 Contributi Sindacali 1.269,14 1.269,12
16.1.11 Partite in sospeso 9.022,25 9.022,25
TOTALE DEBITI AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO 476.744,91 476.744,91
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STATO PATRIMONIALE - PASSIVITA'
Codice Descrizione Dare Avere Saldo
TOTALE PARTITE DI GIRC 476.744,91 476.744,91
TOTALE PASSIVITA' | €1.112.898,0p € 1.613.738)34& 500.840,25
€ 0,00
TOTALE A PAREGGIO € 500.840,2

=
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CONTO ECONOMICO - COSTI
Codice Descrizione Dare Avere Saldo
70 COSTI CORRENTI
70.1 COSTI PER GLI ORGANI DELL'ENTE
70.1.2 Assicurazioni Consiglieri 4.460,00 4.460,00
70.1.4 Spese viaggio e trasferte 9.911,74 9.911,76
TOTALE COSTI PER GLI ORGANI DELL'ENT 14.371,7"4 14.371,715
70.2 ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA' DI SERVIZIO
70.2.1 Stipendi ed altri assegni fissi al personale 99.544,0( 99.544,d0
70.2.3 Oneri Previdenziali ed Assistenziali 28.273,14 28.273,14
70.2.6 Compensi incentivanti la produttivita 12.149,6( 12.149,40
70.2.7 Altri costi relativi al personale 4.235,16 4.235,16
TOTALE ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA'D 144.201,9( 144.201,90
SERVIZIO
70.3 USCITA PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO
70.3.1 Acquisti libri, riviste, giornali ed altre pubblizepni 583,09 583,09
70.3.3 Acquisto materiale di consumo e noleggio matetiabeico 995,81 995,81
70.3.4 Uscite di rappresentanza 7.941,54 7.941,54
70.3.5 Canoni software, internet 7.377,5( 7.377,50
TOTALE USCITA PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUM 16.897,94 16.897,94
70.4 USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFICI
70.4.1 Affitto e spese condominiali 59.808,64 59.808,44
70.4.2 Servizi di pulizia 4.765,23 4.765,23
70.4.3 Servizi telefonici 5.832,09 5.832,00
70.4.4 Servizi fornitura energia elettrica e metano 4.273,171 4.273,17
70.4.5 Servizi Postali 7.604,59 7.604,59
70.4.6 Cancelleria e stampati 2.497,24 2.497,24
70.4.7 Costi funzionamento Fotocopiatrice + computers 6.083,19 6.083,1B
70.4.8 Lavori di manutenzione 2.300,0d 2.300,00
70.4.9 Acqua 197,93 197,98
70.4.10 | Assicurazioni Uffici 739,88 739,88
70.4.11 | Tassa rifiuti 2.825,55 2.825,5b
70.4.20 | Spese varie impreviste 892,60 892,60
TOTALE USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFIC 97.820,0" 97.820,d5
70.5 USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI
70.5.1 Spese per la tutela professionali 1.050,04 1.050,00
70.5.2 Formazione a aggiornamento 22.618,74 22.618,18
70.5.4 Promozione immagine 34.074,67 34.074,47
70.5.5 Spese sigilli personali identificativi - librettrocinio - smart card 1.038,14 1.038,18
istituzionali
70.5.6 Compensi a terzi per fomazione e consulenze esterne 3.853,26 3.853,26
70.5.7 Contributo straordinario Convegno Nazionale UGDCEC 25.000,0( 25.000,d0
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CONTO ECONOMICO - COSTI
Codice Descrizione Dare Avere Saldo
TOTALE USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONAL 87.634,84 87.634,99
70.6 TRASFERIMENTI PASSIVI
70.6.7 All'Associazione Dott. Comm. Triveneto 10.690,0( 10.690,d0
TOTALE TRASFERIMENTI PASSIVI 10.690,0p 10.690,p0
70.7 ONERI FINANZIARI
70.7.1 Spese e commissioni bancarie 75,00 75,0(
70.7.3 Spese riscossione tassa annuale 1.252,49 1.252,4|9
TOTALE ONERI FINANZIARI 1.327,49 1.327,4'9
70.8 ONERI TRIBUTARI
70.8.2 Irap dipendenti 8.610,27 8.610,2p
TOTALE ONERI TRIBUTARI 8.610,22 8.610,42
70.9 RIMBORSI
70.9.1 Rimborso quote iscrizione 1.932,24 1.932,26
TOTALE RIMBORSI 1.932,2¢ 1.932,46
70.10 MINUSVALENZE E SOPRAVVENIENZE PASSIVE CORRENTI
70.10.2 | Sopravvenienze passive e insussistenze 23,93 23,91
TOTALE MINUSVALENZE E SOPRAVVENIENZE PASSIV 23,93 23,93
CORRENTI
70.12 ACCANTONAMENTO AL TRATTAMENTO DI FINE
RAPPORTO
70.12.1 | Accantonamento al trattamento di fine rapportodipendenti 8.777,34 8.777,3b
TOTALE ACCANTONAMENTO AL TRATTAMENTO DI FINE 8.777,35 8.777,3b
RAPPORTO
70.20 ORGANISMO DI CONCILIAZIONE ODCEC VICENZA
70.20.1 | Attivita di Mediazione - costi 10.964,64 10.964,44
TOTALE ORGANISMO DI CONCILIAZIONE ODCEC VICENZ/ 10.964,64 10.964,84
TOTALE COSTI CORRENT 403.252,42 403.252,42
80 COSTI DIVERSI
80.2 AMMORTAMENTI
80.2.3 Ammortamenti Macchine Ufficio 494,00 494,00
80.2.4 Ammortamento Software 108,00 108,00
TOTALE AMMORTAMENTI 602,00 602,0(
TOTALE COSTI DIVERS 602,00 602,00
85 AVANZO ECONOMICO
85.1 AVANZO ECONOMICO
85.1.1 Avanzo economico 1.489,81 1.489,81
TOTALE AVANZO ECONOMICC 1.489,81 1.489,81
TOTALE AVANZO ECONOMICC 1.489,81 1.489,8]
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TOTALE COSTI

TOTALE A PAREGGIO

€ 405.344,2

B

€0,0

0 € 405.344,23

€0,00

€ 405.344,2
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CONTO ECONOMICO - PROVENTI
Codice Descrizione Dare Avere Saldo
50 PROVENTI GESTIONE CORRENTE
50.1 CONTRIBUTI A CARICO DEGLI ISCRITTI
50.1.1 Contributi annuali ordinari 336.390,00 336.390,00
50.1.2 Tassa prima iscrizione Albo ed Elenco Speciale 7.392,0( 7.392,00
50.1.3 Tassa iscrizione Praticanti 11.550,00 11.550,d0
50.1.4 Tassa annuale Elenco Speciale 1.920,0( 1.920,00
TOTALE CONTRIBUTI A CARICO DEGLI ISCRITT 357.252,00 357.252,00
50.3 QUOTE DI PARTECIPAZIONE DEGLI ISCRITTI ALL'ONERE C
PARTICOLARI GESTIONI
50.3.2 Proventi liquidazione Parcelle 11.240,52 11.240,592
50.3.3 Proventi rilascio certificati 748,85 748,8b
TOTALE QUOTE DI PARTECIPAZIONE DEGLI ISCRIT1 11.989,37 11.989,37
ALL'ONERE DI PARTICOLARI GESTION
50.9 REDDITI E PROVENTI
50.9.1 Interessi attivi su depositi e conti correnti 3.307,71 3.307,77
TOTALE REDDITI E PROVENT 3.307,71 3.307,77
50.10 POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI USCITE
CORRENTI
50.10.1 Recuperi e rimborsi (quote iscrizione) 50,00 50,0(
50.10.2 Proventi rimborsi spese (CNDCEC) 5.123,7( 5.123,70
TOTALE POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI USCI 5.173,7( 5.173,70
CORRENTI
50.11 PROVENTI NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI
50.11.1 Recuperi e rimborsi (altro) 13.663,01) 13.663,d0
TOTALE PROVENTI NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOC 13.663,00 13.663,d0
50.12 PLUSVALENZE E SOPRAVVENIENZE ATTIVE
50.12.2 | Sopravvenienze attive 1.260,0( 1.260,00
TOTALE PLUSVALENZE E SOPRAVVENIENZE ATTIVI 1.260,0( 1.260,00
50.20 ORGANISMO DI CONCILIAZIONE ODCEC VICENZA
50.20.1 [ Attivita di Mediazione - diritti di segreteria 12.470,72 12.470,712
TOTALE ORGANISMO DI CONCILIAZIONE ODCEC VICENZ/ 12.470,72 12.470,12
TOTALE PROVENTI GESTIONE CORRENT 405.116,56  405.116,5¢
65 DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE
65.1 DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE
65.1.1 Disavanzo di amministrazione 227,67 227,6Y
TOTALE DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE 227,67 227,67
TOTALE DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE 227,67 227,67
TOTALE PROVENTI €0,00 €405.344,33 € 405.344,23
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TOTALE A PAREGGIO

€0,00

€ 405.344,2
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Attivita Istituzionale

CONTO ECONOMICO - COSTI
Codice Descrizione Dare Avere Saldo
70 COSTI CORRENTI
70.1 COSTI PER GLI ORGANI DELL'ENTE
70.1.2 Assicurazioni Consiglieri 4.460,0d 4.460,00
70.1.4 Spese viaggio e trasferte 9.911,74 9.911,76
TOTALE COSTI PER GLI ORGANI DELL'ENT 14.371,7" 14.371,715
70.2 ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA' DI SERVIZIO
70.2.1 Stipendi ed altri assegni fissi al personale 99.544,0( 99.544,d0
70.2.3 Oneri Previdenziali ed Assistenziali 28.273,14 28.273,14
70.2.6 Compensi incentivanti la produlttivita 12.149,6( 12.149,40
70.2.7 Altri costi relativi al personale 4.235,16 4.235,16
TOTALE ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA'D 144.201,9( 144.201,90
SERVIZIO
70.3 USCITA PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO
70.3.1 Acquisti libri, riviste, giornali ed altre pubblizepni 583,09 583,09
70.3.3 Acquisto materiale di consumo e noleggio matetiadgico 995,81 995,81
70.3.4 Uscite di rappresentanza 7.754,04 7.754,04
70.3.5 Canoni software, internet 7.377,5( 7.377,50
TOTALE USCITA PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUM 16.710,44 16.710,44
70.4 USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFICI
70.4.1 Affitto e spese condominiali 59.808,64 59.808,44
70.4.2 Servizi di pulizia 4.765,23 4.765,23
70.4.3 Servizi telefonici 5.832,09 5.832,09
70.4.4 Servizi fornitura energia elettrica e metano 4,273,171 4.273,117
70.4.5 Servizi Postali 6.416,34 6.416,34
70.4.6 Cancelleria e stampati 2.484,64 2.484,64
70.4.7 Costi funzionamento Fotocopiatrice + computers 6.083,19 6.083,13
70.4.8 Lavori di manutenzione 2.300,0d 2.300,00
70.4.9 Acqua 197,93 197,98
70.4.10 | Assicurazioni Uffici 739,89 739,88
70.4.11 | Tassa rifiuti 2.825,55 2.825,5b
70.4.20 | Spese varie impreviste 547,04 547,04
TOTALE USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFIC 96.273,64 96.273,44
70.5 USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI
70.5.1 Spese per la tutela professionali 1.050,0d 1.050,00
70.5.2 Formazione a aggiornamento 22.618,74 22.618,18
70.5.4 Promozione immagine 34.074,67 34.074,47
70.5.5 Spese sigilli personali identificativi - librettrocinio - smart card 1.038,19 1.038,18
istituzionali
70.5.6 Compensi a terzi per fomazione e consulenze esterne 3.853,26 3.853,26
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Attivita Istituzionale

CONTO ECONOMICO - COSTI
Codice Descrizione Dare Avere Saldo
70.5.7 Contributo straordinario Convegno Nazionale UGDCEC 25.000,0( 25.000,d0
TOTALE USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONAL 87.634,89 87.634,99
70.6 TRASFERIMENTI PASSIVI
70.6.7 All'Associazione Dott. Comm. Triveneto 10.690,0( 10.690,d0
TOTALE TRASFERIMENTI PASSIVI 10.690,00 10.690,p0
70.7 ONERI FINANZIARI
70.7.1 Spese e commissioni bancarie 75,00 75,04
70.7.3 Spese riscossione tassa annuale 1.252,49 1.252,4|9
TOTALE ONERI FINANZIARI 1.327,449 1.327,49
70.8 ONERI TRIBUTARI
70.8.2 Irap dipendenti 8.610,24 8.610,2p
TOTALE ONERI TRIBUTARI 8.610,22 8.610,22
70.9 RIMBORSI
70.9.1 Rimborso quote iscrizione 1.932,24 1.932,26
TOTALE RIMBORSI 1.932,24 1.932,36
70.10 MINUSVALENZE E SOPRAVVENIENZE PASSIVE CORRENTI
70.10.2 | Sopravvenienze passive e insussistenze 23,93 23,93
TOTALE MINUSVALENZE E SOPRAVVENIENZE PASSIV 23,93 23,91
CORRENTI
70.12 ACCANTONAMENTO AL TRATTAMENTO DI FINE
RAPPORTO
70.12.1 | Accantonamento al trattamento di fine rapportodipendenti 8.777,35 8.777,3b
TOTALE ACCANTONAMENTO AL TRATTAMENTO DI FINE 8.777,34 8.777,3b
RAPPORTO
TOTALE COSTI CORRENT 390.553,87 390.553,87
80 COSTI DIVERSI
80.2 AMMORTAMENTI
80.2.3 Ammortamenti Macchine Ufficio 494,00 494,00
80.2.4 Ammortamento Software 108,00 108,00
TOTALE AMMORTAMENTI 602,00 602,0(
TOTALE COSTI DIVERS 602,00 602,00
85 AVANZO ECONOMICO
85.1 AVANZO ECONOMICO
85.1.1 Avanzo economico 1.489,81 1.489,811
TOTALE AVANZO ECONOMICC 1.489,81 1.489,81
TOTALE AVANZO ECONOMICC 1.489,81 1.489,81
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Attivita Istituzionale

TOTALE COSTI € 392.645,68 €0,00 €392.645,68
€0,00
TOTALE A PAREGGIO € 392.645,68

05/03/2013
Pagina 3 di



BILANCIO ECONOMICO/PATRIMONIALE

Anno 2012

05/03/2013

Ordine dei Dottori Commercialisti e degli EspertrGabil

Attivita Istituzionale

CONTO ECONOMICO - PROVENTI
Codice Descrizione Dare Avere Saldo
50 PROVENTI GESTIONE CORRENTE
50.1 CONTRIBUTI A CARICO DEGLI ISCRITTI
50.1.1 Contributi annuali ordinari 336.390,00 336.390,00
50.1.2 Tassa prima iscrizione Albo ed Elenco Speciale 7.392,0( 7.392,00
50.1.3 Tassa iscrizione Praticanti 11.550,00 11.550,d0
50.1.4 Tassa annuale Elenco Speciale 1.920,0( 1.920,00
TOTALE CONTRIBUTI A CARICO DEGLI ISCRITT 357.252,00 357.252,00
50.3 QUOTE DI PARTECIPAZIONE DEGLI ISCRITTI ALL'ONERE C
PARTICOLARI GESTIONI
50.3.2 Proventi liquidazione Parcelle 11.240,52 11.240,92
50.3.3 Proventi rilascio certificati 748,85 748,85
TOTALE QUOTE DI PARTECIPAZIONE DEGLI ISCRITT 11.989,37 11.989,37
ALL'ONERE DI PARTICOLARI GESTION
50.9 REDDITI E PROVENTI
50.9.1 Interessi attivi su depositi e conti correnti 3.307,61 3.307,6(L
TOTALE REDDITI E PROVENT 3.307,61 3.307,61
50.10 POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI USCITE
CORRENTI
50.10.1 Recuperi e rimborsi (quote iscrizione) 50,00 50,0(
50.10.2 Proventi rimborsi spese (CNDCEC) 5.123,7( 5.123,70
TOTALE POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI USCI 5.173,7( 5.173,70
CORRENTI
50.11 PROVENTI NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI
50.11.1 Recuperi e rimborsi (altro) 13.663,0(') 13.663,d0
TOTALE PROVENTI NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOC 13.663,00 13.663,40
50.12 PLUSVALENZE E SOPRAVVENIENZE ATTIVE
50.12.2 | Sopravvenienze attive 1.260,0( 1.260,00
TOTALE PLUSVALENZE E SOPRAVVENIENZE ATTIVI 1.260,0( 1.260,00
TOTALE PROVENTI GESTIONE CORRENT 392.645,68  392.645,68
TOTALE PROVENTI €0,00( €392.645,68 € 392.645,68
€ 0,00
TOTALE A PAREGGIO € 392.645,68
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Oraanismo di Conciliazione ODCEC Vicenza

CONTO ECONOMICO - COSTI
Codice Descrizione Dare Avere Saldo
70 COSTI CORRENTI
70.3 USCITA PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO
70.3.4 Uscite di rappresentanza 187,50 187,50
TOTALE USCITA PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUM 187,50 187,50
70.4 USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFICI
70.4.5 Servizi Postali 1.188,29 1.188,2b
70.4.6 Cancelleria e stampati 12,60 12,6(
70.4.20 | Spese varie impreviste 345,54 345,56
TOTALE USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFIC 1.546,4] 1.546,41
70.20 ORGANISMO DI CONCILIAZIONE ODCEC VICENZA
70.20.1 | Attivita di Mediazione - costi 10.964,64 10.964,44
TOTALE ORGANISMO DI CONCILIAZIONE ODCEC VICENZ/ 10.964,64 10.964,84
TOTALE COSTI CORRENT 12.698,59 12.698,55
TOTALE COSTI € 12.698,55 €0,00 € 12.698,%5
€0,00
TOTALE A PAREGGIO € 12.698,5%
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Oraanismo di Conciliazione ODCEC Vicenza

CONTO ECONOMICO - PROVENTI
Codice Descrizione Dare Avere Saldo
50 PROVENTI GESTIONE CORRENTE
50.9 REDDITI E PROVENTI
50.9.1 Interessi attivi su depositi e conti correnti 0,16 0,14
TOTALE REDDITI E PROVENT 0,16 0,16
50.20 ORGANISMO DI CONCILIAZIONE ODCEC VICENZA
50.20.1 | Attivita di Mediazione - diritti di segreteria 12.470,72 12.470,712
TOTALE ORGANISMO DI CONCILIAZIONE ODCEC VICENZ/ 12.470,72 12.470,42
TOTALE PROVENTI GESTIONE CORRENT 12.470,88 12.470,84
65 DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE
65.1 DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE
65.1.1 Disavanzo di amministrazione 227,67 227,6Y
TOTALE DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE 227,67 227,67
TOTALE DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE 227,67 227,67
TOTALE PROVENTI €0,00 €12.698,55 €12.698,5%
€0,00
TOTALE A PAREGGIO € 12.698,5%
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